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A.  INTRODUCCIÓN 

 

La Comisión de Docencia es el órgano colegiado de la estructura docente del Hospital, 

acreditado para la formación sanitaria especializada y extiende sus competencias a todas 

las Unidades Docentes del Centro que imparten formación sanitaria especializada. La 

Comisión de Docencia actúa bajo la dependencia de la Dirección Gerencia.  

La Ley 44/2003 de 21 de noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias, en el 

Capítulo III de su Título II, relativo a la formación sanitaria especializada en Ciencias de la 

Salud, considera a las Comisiones de Docencia órganos esenciales de dicho sistema 

formativo, en las que necesariamente estarán representados los tutores de la formación y 

los residentes, y le atribuye unas funciones en su artículo 27. 

El Real Decreto 183/2008 desarrolla dichas funciones, y en su capítulo III, artículo 8, 

define a las Comisiones de Docencia como órganos colegiados a los que corresponde 

organizar la formación, supervisar su aplicación práctica y controlar el cumplimiento de 

los objetivos previstos en los programas formativos de las distintas especialidades en 

Ciencias de la Salud. 

En la Orden SCO/581/2008 de 22 de febrero, se fijan los criterios generales relativos a la 

composición y funciones de las Comisiones de Docencia.  
La Comisión de Docencia se rige por la legislación vigente estatal y autonómica. El 

Reglamento de Funcionamiento interno de la Comisión de Docencia del HUCA fue 

aprobado en Comisión de Dirección Institucional del HUCA el 7 de Marzo de 2012.  Así 

mismo, el Plan de Gestión de la Calidad Docente Formación Sanitaria Especializada del 

HUCA ha sido ratificado por la Dirección/Gerencia el 28 de octubre de 2016 y validado 

por la Comunidad Autónoma el 7 de noviembre de 2016 y se han introducido 

modificaciones en septiembre de 2018 con ratificación de la Dirección/Gerencia el 28 de 

septiembre de 2018 y validación por la Comunidad Autónoma el 8 de octubre de 2018. 

La Comisión de Docencia se reúne de manera ordinaria habitualmente el cuarto 

miércoles de cada mes,  a excepción de los meses de vacaciones. 

A lo largo del año 2019 se han  realizado 9 Reuniones Ordinarias con la elaboración de 

las correspondientes Actas. 

 

Ubicación y Contacto:  

Los despachos de la Comisión de Docencia se encuentran ubicados en planta N-1. La 

Secretaría de la Comisión de Docencia se encuentra ubicada en la planta N-1, en el 

despacho A-1.31.  

Teléfono: 985-10-79-71 directo. Internos: 37971 – 36845.  

e-mail: docenciahuca.gae4@sespa.es 
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B.  ORGANIZACIÓN 

B.1. Organigrama de la Docencia Especializada en el HUCA 
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B.2. Composición de la Comisión de  Docencia  en el año 2019 

 

Presidente  

D. Julián Rodríguez Suárez Área de Gestión Clínica de Pediatría 

Vicepresidente  

D. Cesar Bazo Canelón Unidad de Gestión Clínica de Urgencias  

Vocal designado por la Dirección del Centro 

D. José Antonio Vecino González Director Atención Sanitaria y Salud Pública Área IV 

Vocal Representante Unidad de Calidad Asistencial 

D. Laureano Alonso Calo Coordinador de Calidad del HUCA 

Vocal representante de la Comunidad Autónoma 

D.  Jesús Vicente García González 
Dirección General de Planificación, Ordenación e 

Innovación Sanitarias. Consejería de Salud 

Vocal de la UDM de Atención Familiar y Comunitaria 

D. Oscar Veiras del Rio 
Jefe de Estudios de la UDM de Atención Familiar y 

Comunitaria 

Vocal Subcomisión de Enfermería 

Dª.  Mª Dolores García Corte 
Presidenta de la Subcomisión de Enfermería por la 

UDM de Pediatría 

Secretaria 

Dª.  Yolanda Valcárcel Alvarez Docencia de Enfermería 

Vocales en representación de tutores 

Dª. Clara Martin Muñiz 

Dª. Carmen  García Bernardo 

D.  José Antonio Fidalgo González 

D.  Pablo Avanzas Fernández  

Servicio de Cirugía Plástica, Estética y Reparadora 

Servicio de Cirugía General y Aparato Digestivo 

Servicio de Medicina Física y Rehabilitación 

Área de Gestión Clínica del Corazón 

Vocales en representación de los residentes 

Dª. Carmen Salvat  Dávila   

D.  Pablo Flórez Díez  

Dª. Gemma González Velasco  

D.  Walter Javier Zambrano Vázquez 

Desde Septiembre: 

Dª . Marta Merayo Álvarez  

Servicio de Medicina Nuclear  

Servicio de Aparato Digestivo 

Servicio de Neurología 

Servicio de Hematología y Hemoterapia 

 

Servicio de Cirugía General y Aparato Digestivo 

 
 

 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA: 

Dª. Ángeles Reguera Bermejo   Auxiliar Administrativo 

Dª. Lucía Fernández Suárez    Auxiliar  Administrativo    

Dirección:  N-1,  S2  Despacho A 1.31.     

Teléfono: 985-10-79-71 directo. Internos: 37971; 36845.  

e-mail: docenciahuca.gae4@sespa.es 

mailto:docenciahuca.gae4@sespa.es
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B.3. Unidades Docentes acreditadas dependientes de la Comisión de Docencia del 

HUCA.  

Hay 39 Unidades Docentes y una Multiprofesional, por tanto 40 especialidades 
 

Unidad docente 
Duración 

especialidad (años) 

Capacidad 

acreditada por año 

(a fin de 2019) 

Alergología 4 1 

Anatomía patológica 4 3 

Anestesiología y reanimación 4 5 

Angiología y cirugía  vascular 5 2 

Aparato digestivo 4 3 

Bioquímica clínica 4 4 

Cardiología 5 4 

Cirugía cardiovascular 5 1 

Cirugía  general y del aparato digestivo 5 4 

Cirugía oral y maxilofacial 5 1 

Cirugía ortopédica y traumatología 5 2 

Cirugía pediátrica 5 1 

Cirugía  plástica, estética y reparadora 5 2 

Cirugía torácica 5 1 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4 1 

Endocrinología y nutrición 4 2 

Farmacia hospitalaria 4 2 

Hematología y hemoterapia 4 2 

Inmunología 4 1 

Medicina física y rehabilitación 4 2 

Medicina  intensiva 5 2 

Medicina  interna    5 2 

Medicina  nuclear 4 2 

Microbiología y parasitología 4 3 

Nefrología 4 2 

Neumología 4 4 

Neurocirugía 5 2 

Neurofisiología clínica 4 1 

Neurología 4 2 

Obstetricia  y ginecología 4 4 

Oftalmología 4 3 

Oncología médica 5 2 

Oncología  radioterápica 4 2 

Otorrinolaringología 4 2 

Radiofísica hospitalaria 3 1 

Radiodiagnóstico 4 6 

Reumatología 4 1 

Urología 5 2 

Unidad multiprofesional de pediatría MIR 4 6 

Unidad multiprofesional de pediatría EIR 2 2 

Total  95 
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Este año se concedió aumento de acreditación en una plaza para las Unidades de Urología y 

Oncología radioterápica (pasan de 1 a 2 plazas por año).  

 

Otras Unidades Docentes con residentes adscritos al HUCA, son: 

 

1.- Unidad Docente Multiprofesional de Atención Familiar y  Comunitaria. 

2.- Unidad Docente de Medicina del Trabajo. 

3.- Unidad Docente Multiprofesional de Salud  Mental. 
4.- Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica. 

5.- La Unidad Docente Multiprofesional de Geriatría cuenta con la colaboración docente de 

Cardiología, Endocrinología, Neurología y Urgencias del HUCA. Sus residentes son acogidos y 

despedidos en los actos organizados por la Comisión de Docencia del HUCA.  

B.4. Relación de tutores  y tutoras de residentes del HUCA en al año 2019 

 
Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Alergología Ana Mª Beristaín Urquiza 

Anatomía patológica Héctor Enrique Torres Rivas 

Ana Isabel Encinas Muñíz 

Guillermo Eduardo Mendoza Pacas 

Anestesiología y reanimación Amelia Álvarez Barrial 

Ana Belén Cuellar Martínez  

David Fernández del Valle (hasta 24/9/2019) 

Cristina Iglesias Fernández 

Eliseba Martín Rosique (24/09/2019) 

Angiología y cirugía  vascular Ahmad  Amer  Zanabili  Al-Sibai 

Aparato digestivo Oscar Luis González Bernardo 

Mª Eugenia Lauret Braña 

Isabel Pérez Martínez 

Bioquímica clínica Noelia  Avello  Llano 

Belén Prieto García 

Cardiología (Área del Corazón) Pablo Avanzas Fernández 

Cecilia Corros Vicente (hasta 9/10/2019) 

José Rozado Castaño (9/10/2019) 

Laura García Pérez 

Lisardo  Iglesias Fraile (UCI Cardiaca) 

Isaac Pascual Calleja 

Cirugía cardiaca Daniel Hernández-Vaquero Palicio 

Cirugía  general y del aparato digestivo José A. Álvarez Pérez 

Carmen García Bernardo 

 José Luis Rodicio  Miravalles 

Nuria Truán  Alonso 

Cirugía oral y  maxilofacial Tania Rodríguez Santamarta 

Cirugía ortopédica y traumatología Jesús Fernández Lombardía 

Arantxa Gadañón García 

Cirugía pediátrica Ángela Gómez Farpón 

Cirugía  plástica, estética y reparadora Mª Susana Carnero López 

Clara Martín Muñiz 

Cirugía torácica Itzell del Pilar Pérez Méndez 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología Yolanda Hidalgo García 

Jorge Santos-Juanes Jiménez 

Endocrinología y nutrición Cecilia  Sánchez Ragnarssön 

Francisco Villazón González 

Farmacia hospitalaria Miguel Alaguero Calero 

Lucia Velasco Roces                          …/…  
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Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Hematología y hemoterapia Enrique Colado Varela 

Mª Ángeles Fernández Rodríguez 

Inmunología Rebeca Alonso Arias  

Medicina física y rehabilitación Jorge Areán García 

José A. Fidalgo González 
Almudena García García 

Medicina  intensiva Brígida  Quindós  Fernández 

Lucía Viña Soria 

Medicina  interna    Carlota Argüello Martín 

María Rodríguez Junquera 

Medicina  nuclear Belén Fernández Llana 

Microbiología y parasitología Mauricio Telenti Asensio 

Nefrología Minerva Rodríguez García 

Mª Luisa Suarez Fernández 

Neumología Pedro Bedate Díaz 

Francisco López González 

Gemma Rubinos Cuadrado 

Neurocirugía Mª de los Angeles Garcia Pallero (Baja) 

Cristina Ferreras García (23-12-2019) 

Kelvin Manuel Piña  Batista (23-12-2019) 

Neurofisiología clínica Jesús González Rato 

Neurología Santiago Fernández Menéndez 

Elena López-Cancio Martínez 

Manuel  Menéndez González 

Davinia Larrosa Campo 

Obstetricia  y ginecología Beatriz Gómez García 

Francisco Moreno Calvo 

Mª José Rodríguez Suárez 

Oftalmología Samuel Laria Blanco 

Ana Señarís González 

Oncología médica Carlos Álvarez Fernández 

Marta Izquierdo Manuel 

Sara Fernández Arrojo 

Oncología  radioterápica Rocío Martínez Gutiérrez 

Otorrinolaringología Cesar Antonio Álvarez Marcos 

Fernando López Álvarez 

Radiofísica hospitalaria Teresa Monserrat Fuertes 

Alfonso Jesús Villacé Gallego 

Radiodiagnóstico Beatríz Escobar Mallada 

Ana Fernández del Valle 

Laura García Suárez 

Sheila  Sal de Rellán 

Reumatología  Sara Alonso Castro 

Urología Jorge García Rodríguez 

Raquel Sacristán González 

Unidad multiprofesional de pediatría MIR Agustina Alonso Álvarez 

Andrés Concha Torre 

Belén Fernández Colomer 

José Ramón Gutiérrez Martínez 

Flor Angel Ordoñez Álvarez 

Unidad multiprofesional de pediatría EIR Dolores García Corte 

Ana Belén Diez 

Francisco J. García Álvarez 

Marta Sánchez Martínez 

Lucía Villa Alonso 
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B.4.1. Relación de tutores y tutoras del HUCA de otras Unidades Docentes 
  

Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

EIR Obstétrica-Ginecológica Lucía del Fresno Marqués 

Laura Pita Castro 

Rosario Santamarta Martínez  

Concepción Trillo Álvarez 

Atención familiar y comunitaria EIR Mª Belén Alvarez Ramos 

Cesar  Bazó Canelón 

Carolina Marta Fernández Iglesias 

Jesús  Manuel  Maújo Fernández 

Pablo Rubianes Fernández 

Atención familiar y comunitaria EIR   Yolanda Valcárcel Álvarez 

Medicina del trabajo Joaquín Moro Álvarez 

Marta Rodríguez Suárez 

 

B.5. Incidencias 

B.5.1. Renuncias/Cambios: en el Año 2.019 se han producido las siguientes 

renuncias/cambios de Tutores por Servicios: 

 Anatomía Patológica  2 

 Anestesiología y  Reanimación 2 

 Cardiología    1 

 Medicina Intensiva   1 

 Neurocirugía   1 

 Neurología    1 

 Oncología Médica   1 

 Reumatología   1 
 

B.5.2. Renovaciones: se han producido 15  nombramientos en sustitución de 10 de las 

bajas de los Tutores relacionados en el apartado anterior. 

 

B.5.3. Nuevos nombramientos en los siguientes Servicios/UGC/AGC: 

 Anatomía  Patológica: 3 

 Anestesiología y Reanimación: 1 

 Medicina  Física y Rehabilitación: 1 

 Medicina Intensiva: 1 

 Neurocirugía: 3 

 Neurología: 1 

 Oncología Médica: 2 

 Pediatría: 1 

 Reumatología: 1 

 Urología: 1 

 

B.5.4. Modificación Tutores: Anatomía Patológica pasó de 2 a 3 tutores, Medicina Física 

y Rehabilitación pasó de 2 a 3 tutores, Neurocirugía pasó de 1 a 2 tutores, 

Oncología Médica pasó de 2 a 3 tutores, Pediatría pasó de 4 a tutores 5 y 

Urología pasó de 1 a 2 tutores. 
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B.6. Indicadores 

 

B.6.1. Composición Comisión Docencia, adecuada a la norma Si 

 

B.6.2. Tiempo de dedicación del jefe de estudios: 50-60 % de la  jornada laboral (a partir 

1 abril). 

 

B.6.3. Tiempo de dedicación del vicepresidente de la Comisión: 40% (a partir 1 de abril). 

 

B.6.4. Tiempo de los tutores: no especificado. 

 

B.6.5. Cursos tutores. Organizados por Servicio de Investigación y Gestión del 

Conocimiento de la Dirección General de Planificación Ordenación e Innovación 

Sanitarias de la Consejería de Salud del Principado de Asturias:  

 

 Curso “Metodología de la investigación” presencial, 20 horas entre los días 
15 y 18 de octubre, en esta ocasión abierto a tutores, asistieron 13  tutores 

del HUCA. 

 Curso “Introducción a la tutoría en Formación Sanitaria Especializada (FSE)”, 

el día 14 febrero. 

 Curso “Planificando la formación de residentes. Guía itinerario formativo 
tipo y plan individual de formación”, el día 8 de octubre. 

 Curso “La tutoría y seguimiento del programa formativo del residente. La 

entrevista estructurada”, el día 26 de noviembre. 

 

B.6.6. Encuesta de evaluación de tutores por los residentes. Datos extraídos de la 

encuesta de satisfacción realizada en mayo de 2019. En general se mantiene la 

buena evaluación observada en el año 2017, con tendencia a estabilizarse. El 

aspecto peor valorado sigue siendo como en anteriores encuestas el que 

respecta a las reuniones programadas. En torno a un 87 % de las respuestas 

valoran la satisfacción general con el tutor con 3 (17%), 4 (30%) ó 5 (40%) (la 

escala de valoración va del 1 al 5). 
 

B.6.7. Número de residentes por tutor. Adecuación a la normativa: Si (ver especificación 

en la siguiente tabla (B.1).  
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 Tabla B.1. Número de tutores y residentes por especialidad. 

 
Especialidad Número total de 

residentes 

Número total de 

tutores 

Alergología 2 1 

Anatomía patológica 8 3 

Anestesiología y reanimación  16 4 

Angiología y cirugía vascular 5 1 

Aparato digestivo 12 3 

Bioquímica clínica 6 2 

Cardiología 15 4 

Cirugía cardiovascular 4 1 

Cirugía general y aparato digestivo 15 4 

Cirugía oral y maxilofacial 5 1 

Cirugía ortopédica y traumatología 10 2 

Cirugía pediátrica 5 1 

Cirugía plástica, estética y reparadora 10 2 

Cirugía torácica 3 1 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4 2 

Endocrinología y nutrición 4 2 

Farmacia hospitalaria 8 2 

Hematología y hemoterapia 8 2 

Inmunología 3 1 

Medicina física y rehabilitación 7 3 

Medicina intensiva 9 2 

Medicina   interna 10 2 

Medicina nuclear 4 1 

Microbiología y parasitología 5 1 

Nefrología 8 2 

Neumología 8 3 

Neurocirugía 4 2 

Neurofisiología clínica 3 1 

Neurología 8 4 

Obstetricia y ginecología 12 3 

Oftalmología 9 2 

Oncología médica 8 3 

Oncología radioterápica 4 1 

Otorrinolaringología 8 2 

Pediatría MIR 21 6 

Pediatría EIR 4 5 

Radiodiagnóstico 16 4 

Radiofísica hospitalaria 3 2 

Reumatología 4 1 

Urología 5 2 

Total 303 91 

Ratio residentes/tutor: 3,33  
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C. RESIDENTES  

C.1. Plazas Acreditadas, Ofertadas y Adjudicadas 

 

Tabla C.1.1. Plazas ofertadas y adjudicadas en el año 2.019 

 

Centro Acreditadas Ofertadas Adjudicadas 

HUCA 95 77 77 

Atención familiar y comunitaria  MIR  10 10 

Atención familiar y comunitaria  EIR  2 2 

Geriatría  MIR  2 2 

Geriatría  EIR  2 2 

Medicina del trabajo  1 0 

Salud mental  MIR  1 1 

Salud mental  PIR  2 2 

Salud mental  EIR  3 3 

Obstetricia EIR  3 3 

 

Tabla C.1.2. Plazas ofertadas y adjudicadas años 2012 al 2019. HUCA 

 
Año Ofertadas Adjudicadas 

2012 72 72 

2013 65 64 

2014 66 66 

2015 66 66 

2016 65 65 

2017 66 66 

2018 71 71 

2019 77 77 

 

Figura C.1.1. Distribución del porcentaje de prueba superada MIR 2018/2019 por Universidad  
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C.2. Número total de Residentes en formación por especialidad y año de residencia 

del HUCA 

 

Especialidades R-1 R-2 R-3 R-4 R-5 
Total 

(activo&) 

Capacidad 

acreditada 

por año 

Capacidad 

acreditada 

total 

Alergología* 1 1    2 1 4 

Anatomía patológica 2 3 1 2  8 3 12 

Anestesiología y reanimación 4 4 4 4  16 5 20 

Angiología y cirugía vascular 1 1 1 1 1 5 2 10 

Aparato digestivo 3 3 3 3  12 3 12 

Bioquímica clínica 1 2 1 2  6 4 16 

Cardiología 3 3 3 3 3 15 4 20 

Cirugía cardiovascular 1 - 1 - 2 4 1 5 

Cirugía general y  aparato digestivo 4 3 3 3 2 15 4 20 

Cirugía maxilofacial 1 1 1 1 1 5 1 5 

Cirugía ortopédica y traumatología 2 2 2 2 2 10 2 10 

Cirugía pediátrica 1 1 1 1 1 5 1 5 

Cirugía plástica, estética y reparadora 2 2 2 2 2 10 2 10 

Cirugía torácica 1 - 1 - 1 3 1 5 

Dermatología médico-quirúrgica y 

venereología 
1 1 1 1  4 1 4 

Endocrinología y nutrición 1 1 1 1  4 2 8 

Farmacia hospitalaria 2 2 2 2  8 2 8 

Hematología y hemoterapia 2 2 2 2  8 2 8 

Inmunología 1 1 1 -  3 1 4 

Medicina física y rehabilitación 2 1 3 1  7 2 8 

Medicina intensiva 2 2 2 2 1 9 2 10 

Medicina interna 2 2 2 2 2 10 2 10 

Medicina nuclear 1 1 1 1  4 2 8 

Microbiología y parasitología 1 1 1 2  5 3 12 

Nefrología 2 2 2 2  8 2 8 

Neumología 2 2 2 2  8 4 16 

Neurocirugía 2 - 1 - 1 4 2 10 

Neurofisiología clínica 1 1 - 1  3 1 4 

Neurología 2 2 2 2  8 2 8 

Obstetricia y ginecología 3 3 4 2  12 4 16 

Oftalmología 3 2 2 2  9 3 12 

Oncología médica 2 2 1 2 1 8 2 10 

Oncología radioterápica 1 1 1 1  4 2 4 

Otorrinolaringología 2 2 2 2  8 2 8 

Pediatría MIR 5 5 7 4  21 6 20 

Pediatría EIR 2 2    4 2 4 

Radiodiagnóstico 5 4 4 5  18 6 24 

Radiofísica hospitalaria 1 1 1   3 1 3 

Reumatología 1 1 1 1  4 1 4 

Urología 2 1 1 1 1 6 2 5 

Total 78 70 71 65 21 306 95 390 

& en activo fin 2019, incluyendo prórrogas 

*Comenzó la formación en 2017 
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Tabla C.2.1. Número total residentes del HUCA de los años 2012 al 2019 

 

Año Número  total de residentes 

2012 318 

2013 303 

2014 294 

2015 294 

2016 287 

2017 292 

2018 295 

2019 307 

 

 

C.3. Residentes que terminan especialidad  

Se muestran en la tabla C.3.1 el total del área IV, en la C.3.2 el total del HUCA por 

especialidad  y  la comparativa de los años 2012 al 2019 en la C.3.3.  La relación nominal 

de los residentes se muestran en la  tabla C.3.4.  

 

Tabla C.3.1.  Residentes que finalizan en el área sanitaria IV en el año 2019 

 

Centro/Unidad docente Residentes que finalizan en el área IV 

HUCA 67 

Salud Mental PIR 2 

Salud Mental MIR 1 

Salud Mental EIR 3 

Atención  Familiar y Comunitaria MIR 8 

Atención  Familiar y Comunitaria EIR 2 

Medicina del Trabajo 1 

Geriatría MIR 2 

Geriatría EIR 2 

Obstetricia EIR 3 

Total 91 
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Tabla C.3.2.  Número de residentes que finalizan por especialidad en el HUCA (año 2019) 

 

Especialidades R-2 R-3 R-4 R-5 Total 

Anatomía patológica   2  2 

Anestesiología y reanimación   4  4 

Angiología y cirugía vascular    1 1 

Aparato digestivo   3  3 

Bioquímica clínica   1  1 

Cardiología    3 3 

Cirugía  cardiovascular    1 1 

Cirugía general y aparato digestivo    2 2 

Cirugía oral y maxilofacial    1 1 

Cirugía ortopédica y traumatología    2 2 

Cirugía pediátrica    1 1 

Cirugía plástica, estética y reparadora    2 2 

Cirugía torácica    - - 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología   1  1 

Endocrinología y nutrición   1  1 

Farmacia hospitalaria   2  2 

Hematología y hemoterapia   3  3 

Inmunología   -  - 

Medicina física y rehabilitación   2  2 

Medicina intensiva    1 1 

Medicina interna    1 1 

Medicina nuclear   1  1 

Microbiología y parasitología   1  1 

Nefrología   2  2 

Neumología   2  2 

Neurocirugía    1 1 

Neurofisiología clínica   1  1 

Neurología   2  2 

Obstetricia y ginecología   3  3 

Oftalmología   2  2 

Oncología médica    1 1 

Oncología radioterápica   1  1 

Otorrinolaringología   2  2 

Pediatría MIR   5  5 

Pediatría EIR 2    2 

Radiodiagnóstico   4  4 

Radiofísica hospitalaria  1   1 

Reumatología   1  1 

Urología    1 1 

Total 2 1 46 18 67 
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Tabla C.3.3. Número de residentes que finalizaron en los años 2012 al 2019 del HUCA y del 

total del área sanitaria IV 

 

Año HUCA Total área IV 

2012 67 89 

2013 74 90 

2014 74 95 

2015 75 98 

2016 71 95 

2017 62 88 

2018 66 90 

2019 67 91 

 

 

Tabla C.3.4.  Relación Nominal de residentes del  HUCA que finalizaron su período formativo 

en el año 2019. 

 

 
Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Alergología No finaliza 

Anatomía patológica   
Rodrigo Eduardo Ugalde 

Mª de la Paz González Gutiérrez   

Anestesiología y reanimación 

Carmen Noguerol del Cid 

Belén García-Barberena Labiano 

Alicia Castro Uña 

Gustavo Adolfo Cuadros Mendoza 

Angiología y cirugía  vascular Carlota Fernández Prendes 

Aparato digestivo 

Ana Gómez Outomuro 

María Torner  Simo 

Miguel Fraile López 

Bioquímica clínica Paula Lafuente Ganuza 

Cardiología 

Luis Gutiérrez de la Varga 

Marcel Gabriel Almendarez Lacayo 

Laura Díaz-Chirón Sánchez 

Cirugía cardiaca Blanca Meana Fernández 

Cirugía  general y aparato digestivo 
Elisa Contreras Saíz 

Carmen García Gutiérrez 

Cirugía oral y  maxilofacial Laura Rúa Gonzálvez 

Cirugía ortopédica y traumatología 
Roberto Adrián Iglesias García 

Lorena Pena Larrea 

Cirugía pediátrica Sarah Barnes Marañón 

Cirugía  plástica, estética y reparadora 
Marta de Juan Marín 

Lara Milagros La Jara Núñez 

Cirugía torácica No Finalizan 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología Pablo Mungía Calzada 

Endocrinología y nutrición Fernando Gacía Urruzola 

Farmacia hospitalaria 
Adrián Rodríguez Ferreras 

Carmen Carriles Fernández          …/… 
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Servicio/AGC/UGC Nombre y apellidos 

Hematología y hemoterapia 

Laura Francisca Ávila Hidrovo 

Antonio Solé Magdalena 

Christelle Castañón Fernández 

Inmunología No Finalizan 

Medicina física y rehabilitación 
Fernando Peláez Gómez 

Sara María Jiménez Palazuelos 

Medicina  intensiva Laura Álvarez García 

Medicina  interna    Jessica Paola Rugeles Niño 

Medicina  nuclear Omar Darío Rodríguez Fonseca 

Microbiología y parasitología Álvaro Leal Negredo 

Nefrología 
Catalina Beatríz Ulloa Clavijo 

Luis Fernando Morán Fernández 

Neumología 
Ariel Moreda Bernardo 

Inés Ruíz Álvarez 

Neurocirugía Pedro Reimunde Figueira 

Neurofisiología clínica Alba Díaz Baamonde 

Neurología 
Elena Amejide San Luis 

María Castañón Apilánez 

Obstetricia  y ginecología 

Beatriz Jiménez Mendiguchía 

Lorena Pazos Rey 

Manuel Rueda Sepúlveda 

Oftalmología 
José Manuel Ruíz Llames 

María Fernández García 

Oncología médica Alfonso Revuelta Rodriguez 

Oncología  radioterápica Victoria Vera Barragán 

Otorrinolaringología 
Daniel Pedregal Mallo 

Marta Menéndez del Castro 

Radiofísica hospitalaria Jesús Herrero Rojas 

Radiodiagnóstico 

Vicente Santamaría Pérez 

Karen del Castillo Arango 

Paola Andrea Rueda Mejía 

Ana de Menéçes  Falcao 

Reumatología José Andrés Lorenzo Martín 

Urología Mª de los Llanos Pérez Haro 

Unidad multiprofesional de pediatría MIR 

Laura Carreras Ugarte 

Carmen Mangas Sánchez 

Aida Fidalgo Alonso 

Silvia Álvarez Álvarez 

Pablo Alonso Rubio 

Unidad multiprofesional de pediatría EIR 
Elena Pelegrina Pérez 

Jose Manuel Torrecillas Brun 

C.4. Incidencias en el año 2019 

C.4.1. No adjudicaciones: Ninguna.  

C.4.2. Renuncias/Abandonos/Bajas: Erika Janneth Cardoso Rodríguez (R-2/Alergología); 

Juan Segura García (R-2/Obstetricia y Ginecología). 

C.4.3. Cambios de especialidad: Ninguno. 

C.4.4. Convalidaciones: Lara Crespo Villoria (R-1 Anatomía Patológica); Zuelem Evelyn 

Danz Luque (R-1 Alergología) y Bárbara Martín Escuer (Neurofisiología Clínica) 

C.4.5. Reclamaciones: Ninguna 
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C.5. Indicadores 

 

Tabla C.5.1.  Ratio de la actividad global del HUCA por residente en los últimos años.   

 

Indicador 2.013 2.014 2.015 2016 2017 2018 2019 

Número de 

Residentes 
304 294 294 287 292 295 293 

Número de altas 

totales / Ratio 

34.505 / 

113,5 

31.367 / 

106,69 

32.976 / 

112,16 

34.157 / 

119,01 

34.423 / 

117,89 

34.691 / 

117,60 

34.954/ 

119,2 

Número de 

intervenciones 

totales / Ratio 

19.594 /  

64,45 

17.632 /  

59,97 

19.223 /  

65,38 

20.084 /  

69,97 

20.198 /  

69,17 

20.436 / 

69,27 

19.449 / 

66.3 

Número de 

urgencias totales / 

Ratio 

136.123 / 

447,77 

130.409 / 

443,57 

135.788 / 

461,86 

144.548 / 

503,65 

145.233 / 

497.37 

147.058 / 

498,50 

152.249 / 

519,6 

Número de 

consultas totales / 

Ratio 

596.952 / 

1962,47 

548.838 / 

1.866,80 

583.043 / 

1983,14 

623.052 / 

2.170,91 

632.401 / 

2.165,76 

614.867 / 

2.084,29 

605.415 / 

2.066,26 

Número de guardias 

de Residentes y 

número de horas 

totales / Ratio 

18.280 / 

60,13 

339282 / 

1.116 

(101h/mes 

x 11meses) 

18.600 / 

63,26 

344055 / 

1.170 

(106h/mes 

x 11meses) 

18983 / 

64,56 

350616 / 

1.192 

(108h/mes 

x 11meses) 

17364 / 

60,50 

323365 / 

1.126 

(102h/mes 

x 11meses) 

17.496 / 

59,92 

325494 / 

1.115 

(101h/mes 

x 11meses) 

17.485 / 

59,27 

322639/ 

1094 

(99h /mes 

x11meses) 

17.561 / 

59,93 

323 711/ 

1105 

(100h/mes 

x 11meses) 

 

 

Incidencia Fecha Informa Causa/Raíz Acción Preventiva o Correctora 

Supervisión guardias 

MIR primer año 

Bioquímica Clínica  

 

 

 

Disminución guardias 

Residente de Urología 

en Urgencias en Junio   

 

 

 

Video de despedida a 

Residentes  Urología  

 

 

 

 

 

Problemática Rotación 

MIR Anestesiología en 

Radiología  

 

Mayo 2019 

 

 

 

 

 

Mayo 2019 

 

 

 

 

 

Junio 2019  

 

 

 

 

 

 

Noviembre 

2019 

 

Tutora y Jefe de 

Servicio 

 

 

 

 

Carta Director 

Hospital/jefe 

Servicio Urología 

 

 

 

Dirección-

Gerencia  

 

 

 

 

 

Carta tutora 

Anestesiología 

 

Cumplir supervisión  

por adjuntos en las 

guardias de MIR de 

primer año  

 

 

Solicitud por 

necesidades 

asistenciales en el 

Servicio 

 

 

Video que saltó a 

redes sociales 

 

 

 

 

 

Problemas de 

supervisión y 

tutorización del MIR 

1 durante la rotación 

en Radiología 

 

Se valora y recuerda que un MIR de 

primer año debe estar supervisado 

de presencia tal como indica la 

normativa. Se traslada la petición a la 

Dirección (acta nº5 de 2019) 

 

Informe a Dirección no 

inconveniente forma excepcional y 

sobre la necesidad de realizar 

guardias durante el primer año de 

residencia (actas nº 5 y 6 2019) 

 

Reunidos la Dirección del Área, 

Responsables del Servicio y el Jefe de 

Estudios se inicia expediente 

informativo que se remite al SESPA, 

tras disculpa de los interesados (acta 

nº7 2019) 

 

Se habla con tutoras y el jefe de 

servicio y se decide que hablarán con 

la responsable y miembros de esa 

sección, para dar una solución. Se 

valora hacer un curso para adquirir 

la competencia con parte presencial, 

mejorar la organización de la 

rotación, etc. (recogido en acta nº9 

de 2019, acta nº 1 de 2020)  



   GERENCIA ÁREA SANITARIA IV  

HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS 

Comisión de Docencia 

    

19  

Tabla C.5.2. Plazas ofertadas, no incorporaciones y renuncias. Años 2012-2019 

 

Plazas 2012 2013 2.014 2.015 2016 2017 2018 2019 

Ofertadas 72 72 64 66 65 66 71 77 

No incorporados -- 1 -- -- -- -- -- --- 

Renuncias -- 5 -- 1 3 -- 1 1 

Bajas -- -- -- -- -- -- -- 1 

 
 

 

Tabla C.5.3.  Número de elección de plaza por Servicio tras el examen de 2019 

 

Especialidad Plazas 
Número de 

orden<1000 

Número de orden 

1.000 a 1999 

Número de 

orden ≥ 2.000 

Alergología 1   6570 

Anatomía patológica 2   
4611 

6069 

Anestesiología y reanimación 4  
1397 

1968 

2287 

2320 

Angiología y cirugía vascular 1 862   

Aparato digestivo 3 
29 

815 

1127 

 
 

Bioquímica clínica 1 63   

Cardiología 3 

128 

173 

654 

  

Cirugía cardiovascular 1   3300 

Cirugía general y aparato digestivo 4  
1179 

 

3195 

3307 

3536 

Cirugía oral y maxilofacial 1  1178  

Cirugía ortopédica y traumatología 2   
2043 

2327 

Cirugía pediátrica 1   2825 

Cirugía plástica, estética y reparadora 2 
285 

305 
  

Cirugía torácica 1   3842 

Dermatología médico quirúrgica y venereología 1 616   

Endocrinología y nutrición 1   2899 

Farmacia hospitalaria 2 
31 

65 
  

Hematología y hemoterapia 2   
3679 

3917 

Inmunología 1 44   

Medicina física y rehabilitación 2   
5380 

5679 

Medicina intensiva 2  1604 3736 

Medicina interna 2   
4209 

4409 

Medicina nuclear 1   6444 

Microbiología y parasitología 1 22   

Nefrología 2  1548 2119 

Neumología 2   
2113 

3 051 

Neurocirugía 2   
2795 

       3177…/… 
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Especialidad Plazas 
Número de 

orden<1000 

Número de orden 

1.000 a 1999 

Número de 

orden ≥ 2.000 

Neurofisiología clínica 1   5690 

Neurología 2 678 1429  

Obstetricia y ginecología 3 
295 

617 
1024  

Oftalmología 3   

2502 

2937 

2962 

Oncología medica 2   
2772 

2843 

Oncología radioterápica 1   4356 

Otorrinolaringología 2 814 1151  

Pediatría MIR 5 

323 

668 

979 

1211 
2236 

 

Pediatría EIR 2 
108 

206 
  

Radiodiagnóstico 5 
236 

628 

1428 

1448 

1790 

 

Radiofísica hospitalaria 1 7   

Reumatología 1   3686 

Urología 1   2670 

Total 77 26(33,8%) 14(18,2%) 37(48%) 

 

 

Figura C.5.3.1. Elección de  plaza en el HUCA. Comparativa del número de orden en los 

últimos 6 años (2014-2019) 
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Figura C.5.3.2. Elección de plaza en el HUCA. Comparativa del porcentaje según número de 

orden de los últimos 11 años (2008-2019) 
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D. PROCESO DE EVALUACIÓN DE RESIDENTES 

D.1. Comité de Evaluación 

Las evaluaciones se han realizado de acuerdo a la normativa remitida por el Ministerio 

de Sanidad, Consumo  y  Bienestar Social 

Los Comités de Evaluación están formados por: 

 Presidente de la Comisión de Docencia 

 El tutor del residente a evaluar 

 Un facultativo en ejercicio de la especialidad (Jefe de Servicio o quien designe) 

 Un representante de la Comunidad Autónoma (vocal de la Comisión de 
Docencia) 

 La Secretaria de la Comisión de Docencia con voz sin voto 

 

Los tutores presentan la Ficha 1 (evaluación de las rotaciones), Ficha 2 (evaluación 

anual) y memoria anual de las actividades del residente. También se les solicita 

evaluación trimestral, hoja de seguimiento actividad anual, así como cualquier otro 

documento que consideren aportar (ej. resumen de competencias adquiridas rotaciones 

externas, fundamentos de puntuación adicional). 

Para la evaluación se convocaron a los Comités de Evaluación de todas las especialidades 

entre los días 6 al 8 de Mayo de 2019.  

Las evaluaciones se realizaron de manera satisfactoria, sin incidencias dignas de mención 

y con muy buena cumplimentación de la nueva documentación de la evaluación que 
entró en vigor. La exposición de los resultados de las evaluaciones se mostró en el 

tablón de anuncios  del 13 al 23 de mayo de 2019 y se remitieron al Ministerio de 

Sanidad y firmaron actas en SIREF el 7 de Junio de 2019.  

 

D.2. Resultados de la evaluación anual de residentes del año 2019  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

CALIFICACIÓN R1 R2 R3 R4 R5 TOTAL

NEGATIVA 0 2 2 0 0 4

NEGATIVA RECUPERABLE 0 2 2 0 0 4

NEGATIVA NO RECUPERABLE 0 0 0 0 0 0

NO SE EVALÚA 0 1 0 0 0 1

POSITIVA 70 68 66 64 18 286

SUFICIENTE (5-<6) 0 0 1 1 0 2

BUENO (6-<8) 9 10 14 3 0 36

MUY BUENO (8-<9,5) 57 52 39 47 11 206

EXCELENTE (9,5-10) 4 6 12 13 7 42
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Los residentes pasaron de año de formación en las siguientes fechas: 

 Los R-1: 27 de Mayo de 2.019 

 Los R-2: 27 de Mayo de 2.019 

 Los R-3: 27 de Mayo de 2.019 

 Los R-4: 20 de Mayo de 2.019 

 Los R-5: 20 de Mayo de 2.019 

 

Evaluados en fechas diferente a mayo (prórroga incorporación, tras baja, etc): 

R-1: Prórroga incorporación Urología y Neurofisiología clínica (2019) 

R-2: Anatomía Patológica (25-8-2019), Hematología y hemoterapia (22-10-2019) 

R-3: Pediatría (15-9-2019), Obstetricia y ginecología (26-8-2019), Nefrología (8-6-2019) 
R-4: Pediatría (28-7-2019)  

R-5: Cirugía cardiovascular (1-10-2019)  

 

D.3. Evaluación Residentes que finalizan su formación 

Nº Total Residentes Finalizan: 67 

Calificados Excelentes: 17 

Calificados Destacados: 50 

Calificados Suficientes: Ninguna 

 

D.4. Incidencias  

Baja residente alergología. 

D. 4.1. Prórrogas: durante el año 2019 se prorrogan por diferentes motivos un total de 

7  Residentes correspondientes a los siguientes Servicios: 

  Anatomía Patológica    1 

  Cirugía Cardiovascular   1 

  Hematología  y Hemoterapia   1 

  Nefrología     1 

  Obstetricia y ginecología   1 

Pediatría     2 

 

D.4.2. Reclamaciones: no hubo reclamaciones 

 

D.5. Indicadores 

 

En las siguientes figuras se resumen los indicadores: 

 

 

 D.5.1. Objetivos globales de las evaluaciones. 

 D.5.2. Objetivos de las evaluaciones por Unidad Docente. 

 D.5.3. Asistencia de Tutores por Unidad Docente. 

 D.5.4. Porcentaje de Residentes con memoria anual elaborada. 

 D.5.5. Resultados evaluaciones anuales en últimos años. 

 D.5.6. Resultados evaluaciones finales en últimos años. 
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Figura D.5.1. Comités de Evaluación: objetivos globales de las evaluaciones (2019) 

 

 
 

 

 

 

 

 

Figura D.5.2. Comités de evaluación: grado de cumplimiento de objetivos de las evaluaciones 

por unidad docente (2019) 
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Figura D.5.3. Comités de evaluación: asistencia de tutores a los comités de evaluación por 

unidad docente (2019) 
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Figura D.5.4. Comités de evaluación: resultados evaluaciones docentes anuales de los 

residentes en los últimos 6 años (Nota: Cambio en calificaciones en 2019) 

 

 
 

 

 

 

Figura  D.5.5. Comités de evaluación: resultados evaluaciones docentes finales de los 
residentes en los últimos 6 años (Nota: Cambio en calificaciones en 2019) 
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E. ROTACIONES 

E.1. Calendario de rotaciones de Residentes de primer y segundo año en el HUCA 

(Elaborado por el Dr. Cesar Bazó, Vicepresidente de la Comisión de Docencia) 

 

En el anexo 1 se muestra el Calendario de Rotaciones de Residentes de primer, segundo 

y tercer año (tablas 1 a 3).  

Este año se convalidó la rotación por la UGC de Urgencias a:  

• Zuelem Evelyn Danz Luque de Alergología.  

• Lara Crespo Villoria de Anatomía patológica.  

• Janet Pagnozzi Angel de Geriatría 

 

E.2. Rotaciones de nuestros residentes en otros Centros (año 2019) 

 

Se muestran en total y por ubicación docente en las tablas E.2.1, E.2.2, E.2.3, E.2.4 y 

E.2.5 
 

 

 
Tabla E .2.1. Total de rotaciones de Residentes del HUCA en otros Centros (2019)  

 

 Tipo de rotación Número de rotaciones Total de días 

Internas (en Asturias) 19 918 

Externas 137 6897 

Total de rotaciones 156 7815 

 

 

Tabla E.2.2. Rotaciones de Residentes del HUCA en otros Centros de Asturias (2019) 

 

Centro Número de rotaciones Total de días 

Hospital de Cabueñes 4 239 

Hospital  Comarcal  de Jarrio 1 35 

Hospital Carmen y Severo Ochoa 1 61 

C.S. La Fresneda 2 61 

Hospital Alvarez Buylla 1 30 

Fundación  Jove 2 91 

Instituto Fernández-Vega 1 30 

Hospital Valle del Nalón 7 371 

Total 19 918 
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Tabla E.2.3. . Rotaciones de Residentes del HUCA en el resto de España (2019) 

 

 

Comunidad autónoma Centro 
Número de 

rotaciones 

Total de 

días 

Andalucía 

Hospital Virgen Macarena. Sevilla 

Hospital Nuestra Señora de Valme. Sevilla 

Hospital Regional Universitario de Málaga 

Hospital Regional Univ. Materno-Infantil. Málaga 

Hospital Universitario Virgen Del Rocío. Sevilla 

1 

3 

1 

1 

2 

31 

183 

30 

30 

136 

Cantabria Hospital Universitario  Marqués de Valdecilla. Santander 5 304 

Castilla y León 

Complejo Asistencial Universitario. León 

Hospital Universitario de Salamanca 

Hospital Clínico de Valladolid 

1 

4 

1 

31 

146 

30 

Cataluña 

Banc de Sang E Teixets (Barcelona) 

Hospital Asepeyo-Sant Cugat 

HospitalUniversitario de Bellvitge . Barcelona 

Hospital Clinic Barcelona 

Clínica Quirón 

FREMAP  Barcelona 

Hospital Santa Cruz y San Pablo. Barcelona 

Hospital Sant Joan de Deu. Barcelona 

 

Hospital Vall D´Hebron. Barcelona 

2 

1 

2 

3 

1 

2 

2 

3 

1 

1 

33 

31 

61 

238 

90 

60 

52 

197 

44 

31 

Galicia 

Complejo Hospitalario Universitario A Coruña 

Centro Oncológico A Coruña 

Complejo Hospitalario Universitario Pontevedra 

Hospital Do Meixoeiro. Vigo 

Hospital Alvaro Cunqueiro. Vigo 

Complejo Hospitalario Universitario. Vigo 

Hopital Lucus Agustí. Lugo  

Universidad de Santiago de Compostela. A Coruña 

7 

1 

3 

1 

1 

1 

2 

1 

423 

61 

215 

31 

31 

75 

86 

14 

Madrid 

Centro Nacional de Microbiología Instituto Carlos III 

Centro de Medicina del Deporte (Consejo Superior Deportes) 

Hospital Universitario de Fuenlabrada 

Fundación Jiménez Díaz 

Hospital Universitario Gregorio Marañón 

Hospital Ramón y Cajal 

Hospital Doce de Octubre 

Hospital Quirón Salud 

Hospital Infanta Leonor 

Hospital Infanta Cristina 

Hospital Universitario de Getafe 

ASEPEYO 

FREMAP 

Hospital Universitario La Paz 

Hospital Infantil Niño Jesús 

Hospital La Princesa 

Hospital HM San Chinarro 

Hospital Ruber Internacional 

1 

1 

2 

1 

3 

6 

5 

3 

2 

3 

1 

1 

2 

4 

2 

1 

1 

1 

25 

31 

61 

30 

215 

364 

336 

271 

61 

91 

30 

30 

121 

255 

165 

12 

92 

30 

Navarra 
Clinica Universitaria de Navarra. Pamplona 

Clinica San Miguel. Pamplona 

2 

1 

91 

28 

Comunidad Valenciana 

Hospital Universitario La Fe. Valencia 

Instituto Valenciano de Oncología 

Hospital Clínico Universitario de Valencia 

Hospital General Universitario de Alicante 

2 

3 

2 

1 

181 

184 

60 

91 

País Vasco 

Hospital Universitario de Cruces. Bilbao 

Hospital Universitario Donosti. San Sebastián 

Policlínica Guipúzcoa. San Sebastián 

9 

2 

1 

354 

58 

30 

Total 55 117 5991 
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Tabla E.2.4. Rotaciones de  Residentes del HUCA en el extranjero (2019) 

 
Área Centro Número 

de 

rotaciones 

Total 

de días 

Europa 

Policlínico De Sant´Orsola-Bolonia (ITALIA) 1 61 
Instituto Ortopédico Rizzoli (ITALIA) 1 59 
Azienda Ospedaliera Universita Pisana.Cisanello-Pisa (ITALIA) 1 61 

Ospedade San Rafaelle- Milán (ITALIA) 1 61 
Centro Hospitalar Sao Joao (PORTUGAL) 1 30 
Guy´s And St Thomas´ NHS Foundation Trust (REINO UNIDO) 1 31 
Pulvertaft Hand Centre -Royal Derby Hospital (REINO UNIDO) 1 30 
Hannover Medical School (ALEMANIA) 1 26 
Universitary Hospital Sahlgrenska- Gotemburgo (SUECIA) 1 32 

EEUU 

Massachusetts General Hospital- Boston (MASSACHUSETTS) 1 45 

Md Andersson Cancer Center- Houston (TEXAS) 
1 24 
1 30 

UM/JMH Medical Center-Miami (FLORIDA) 1 90 
Boston Children´s Hospital- Boston (MASSACHUSETTS) 1 61 
The Ohio State University Comprehensive Cancer Center-Columbus 
(OHIO) 

1 26 

Innovative Cancer Centre- Miami (FLORIDA) 1 90 

Iberoamérica 

Instituto de Medicina Tropical Alexander Van Hunbdat- Lima (PERÚ) 1 26 
Hospital Universitrio Austral- Pilar - Buenos Aires (ARGENTINA) 1 61 
Fundaçao Alfredo Da Matta (BRASIL) 1 31 
Hospital Ipo- Curitiba (BRASIL) 1 31 

Total 19 20 906 
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Tabla E.2.5. Rotaciones de Residentes del HUCA en otros Centros por especialidad (2019) 

 
 

Especialidad Residentes 

(número) 

Rotaciones 

internas 

(Asturias) 

Rotaciones 

externas 

Total 

Alergología 2 --- --- --- 

Anatomía patológica 8 --- 3 3 

Anestesiología y reanimación 16 1 8 9 

Angiología y cirugía vascular 5 --- 1 1 

Aparato digestivo 12 ---- 6 6 

Bioquímica clínica 6 ---- 1 1 

Cardiología 15 ---- 8 8 

Cirugía cardiovascular 3 --- --- --- 

Cirugía general y  aparato digestivo 15 --- 3 3 

Cirugía maxilofacial 5 --- 1 1 

Cirugía ortopédica y traumatología 10 1 4 5 

Cirugía pediátrica 5 3 3 6 

Cirugía plástica, estética y reparadora 10 2 8 10 

Cirugía torácica 3 --- 1 1 

Dermatología médico-quirúrgica y venereología 4 --- 5 5 

Endocrinología y nutrición 4 --- 2 2 

Farmacia hospitalaria 8 --- 3 3 

Hematología y hemoterapia 8 --- 2 2 

Inmunología 3 --- 1 1 

Medicina física y rehabilitación 7 1 1 2 

Medicina intensiva 8 --- 3 3 

Medicina interna 10 8 7 15 

Medicina nuclear 4 --- 6 6 

Microbiología y parasitología 5 1 4 5 

Nefrología 8 --- 4 4 

Neumología 8 --- 5 5 

Neurocirugía 4 --- 3 3 

Neurofisiología clínica 3 --- --- --- 

Neurología 8 --- 1 1 

Obstetricia y ginecología 12 --- 3 3 

Oftalmología 9 2 7 9 

Oncología médica 8 --- 1 1 

Oncología radioterápica 4 --- 2 2 

Otorrinolaringología 8 --- 6 6 

Pediatría MIR 21 --- 4 4 

Pediatría EIR 4 1 2 3 

Radiodiagnóstico 18 --- 2 2 

Radiofísica hospitalaria 3 --- 2 2 

Reumatología 4 --- 2 2 

Urología 6 --- 4 4 

Total 304 20 129 149 
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E.3. Rotaciones de Residentes de otros Centros en el HUCA  

Se muestran en total y por origen en las tablas E.3.1., E.3.2., E.3.3.  y  E.3.4.  

 

 

 

Tabla E.3.1. Total de rotaciones de Residentes de otros hospitales por el HUCA (2019) 

 

Residentes españoles Residentes extranjeros Total de días 

119 30 8069 

 

 

 

 

Tabla E. 3.2. Rotaciones de Residentes de otros hospitales del Principado de Asturias (2019) 

 
Centro Rotantes 

(número) 

Servicio de destino Total de días 

Hospital Universitario de 

Cabueñes 

3 Anestesiología y reanimación 214 

2 Aparato digestivo 61 

1 Anatomía patológica 31 

1 Angiología  y cirugía vascular 16 

1 Bioquímica clínica 62 

3 Cirugía cardiaca 91 

2 Cirugía  pediátrica 62 

1 Cirugía plástica, estética y reparadora 31 

1 Cirugía torácica 31 

1 Genética 31 

3 Hematología y hemoterapia 122 

2 Medicina interna 60 

1 Medicina nuclear 30 

1 Nefrología 30 

5 Pediatría MIR 181 

7 Radiodiagnóstico 277 

2 UCI Cardiaca 90 

2 UCI Pediátrica 144 

Hospital de Jove- Gijón 1 Nefrología 61 

Hospital Universitario San 

Agustín- Avilés 

1 Aparato digestivo 90 

1 Cirugía plástica, estética y reparadora 61 

2 Cirugía torácica 119 

2 Hematología y hemoterapia 94 

3 Medicina interna 241 

1 Neumología 28 

Hospital Valle del Nalón- Riaño 1 Cirugía plástica, estética y reparadora 15 

Total 51  2273 
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Tabla E.3.3. Rotaciones de Residentes del resto de España en el HUCA (2019). 

 

CCAA Hospital de procedencia 
Rotantes 

(número) 
Servicio del HUCA 

Total 

de días 

Andalucía 

H. Virgen de las Nieves. Granada 1 Otorrinolaringología 31 

H. U. General. Málaga 1 Otorrinolaringología 25 

H. de La Merced. Sevilla 
1 Cirugía plástica, estética y reparadora 30 

1 Cirugía plástica, estética y reparadora 61 

Aragón H. Clínico U. Lozano Blesa. Zaragoza 1 Hematología y hemoterapia 61 

Cataluña H. de la Santa Creu I Sant Pau. Barcelona 

1 Neumología 32 

1 Oncología  radioterápica 61 

2 Otorrinolaringología 50 

Cantabria H. U. Marqués de Valdecilla. Santander 
1 Dermatologia médico quirúrgica y venereología 31 

1 Otorrinolaringología 25 

Castilla y León 

C. Asistencial U. de León 

2 Aparato digestivo 122 

1 Obstetricia y ginecologia 31 

2 Neurofisiologia clinica 90 

1 Oftalmología 31 

1 Medicina física y rehabilitación (cardiorespiratoria) 59 

1 Radiodiagnóstico 91 

C. Asistencial U. de Palencia 

1 Medicina física y rehabilitación 61 

1 Cirugia vascular 61 

2 Radiodiagnóstico  (Pediátrico) 122 

C. Asistencial U. de Salamanca 

1 Aparato digestivo 61 

2 Aparato digestivo 123 

1 Medicina física y rehabilitación 59 

1 Microbiología y parasitología 122 

H. Clínico U. Valladolid 
1 Neumologia 31 

1 Otorrinolaringología 29 

H. U. Río Hortega. Valladolid 

2 Otorrinolaringología 56 

1 Pediatría (UCIP) 90 

1 Pediatría 56 

Gerencia AP Valladolid Este AFyC 1 Urgencias hospitalarias 30 

Castilla-La Mancha 
C.  Hospitalario de Toledo 1 Medicina física y rehabilitación 31 

H.  General U. de Ciudad Real 1 Medicina física y rehabilitación 31 

Galicia 

C. Hospitalario. U. de A  Coruña 1 Otorrinolaringología 30 

C. Hospitalario de Ourense 1 Otorrinolaringología 30 

C. Hospitalario U. de Pontevedra 
1 Aparato digestivo 61 

1 Genética 120 

H.l U. C. Santiago de Compostela.  1 Radiodiagnóstico 61 

Comunidad 

Valenciana 
H. U. La Fe. Valencia 

1 Anatomia patológica 31 

1 Aparato digestivo 92 

Madrid 

H. U. Doce de Octubre 
1 Otorrinolaringología 31 

1 Pediatría (UCIP) 61 

H. U. Gregorio Marañón 

1 Obstetricia y ginecologia 48 

1 Medicina fisica y rehabilitación 31 

1 Neumología 61 

H. U. Puerta Del Hierro 1 Neumología 61 

H. U. de Henares 1 Cardiología (UCI cardíaca) 61 

H. U. de Getafe 1 Otorrinolaringología 23 

Grupo Hospitalario Quirón 1 Cirugía plástica, estética y reparadora 91 

H. Central de la Defensa “Gómez Ulla” 1 Medicina Interna 91 

Islas Baleares U.D.M F Y C. Menorca 1 Neumología 31 

Islas Canarias 

H. U. Clínico Canarias. Tenerife 1 Radiodiagnóstico(Tcm-Rm) 61 

C. H. U. I. Materno Infantil. Las Palmas  1 Otorrinolaringología 61 

C. Hospitalario U. de Tenerife 1 Radiodiagnóstico (RM Neuro y Abdomen) 59 

C. Hospitalario Canaras. Tenerife 1 Anestesiologia  y reanimación 92 

La Rioja H. San Pedro.  Logroño 1 Farmacia(Unidad Farmacia AP) 45 

Murcia H. Morales Meseguer. Murcia 1 Cirugía plástica, estética y reparadora 27 

Navarra Clinica U. de Navarra. Pamplona 

1 Nefrología (Diálisis peritoneal) 54 

1 Cirugía torácica 61 

1 Cirugía vascular 25 

1 Radiofisica hospitalaria 4 

País Vasco 

H.U.A Txagorritxu 1 Neumología 30 

H.U. de Cruces. Baracaldo 
1 Medicina interna 31 

1 Medicina fisica y rehabilitación 61 

Total 36 68  3420 
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Tabla E.3.4. Rotaciones de residentes/especialistas extranjeros en el HUCA (2019) 

 

Area Centro 
Rotantes 

(número) 
Servicio destino 

Total 

de días 

Rusia 

H.C.Ciudadano Nº 52 Universidad 

Rusa Amistad de los Pueblos 
1 Nefrología 174 

Centro Científico De Radiología 1 Oncología Radioterápica 174 

Letonia Riga Stradins University 1 Pediatría 61 

Argentina 

H. Sagrado Corazón 1 Neurología 54 

H. Español. Buenos Aires 1 Cardiología 60 

H. Italiano. Rosario 1 
Cirugía plástica, estética y 

reparadora 
93 

H. Público. Buenos Aires. 1 Obstetricia y ginecología 86 

H. Niño Jesús 
1 Medicina interna 61 

1 Pediatría (Neurología) 61 

H. Ricardo Gutiérrez 1 Pediatría (Nefrología) 62 

H. J.M. Cullen. Santa Fe 1 Anatomía patológica 82 

Sanatorio Trinidad Mitre 1 Neurología 61 

H.  Nacional Profesor Alejandro 

Posadas 
1 Inmunología 61 

H. G. Agudos “José Mª Ramos 

Mejía”. Buenos Aires 
1 Otorrinolaringología 61 

H. C. Salud Zenon Santillan 1 Reumatología 62 

Chile 
Clínica Dávila 1 Anestesiología y reanimación 8 

Universidad de Chile 1 Cirugía vascular 30 

Colombia Laboratorio Higuera Escalante 1 Microbiología y parasitología 30 

Costa Rica H. de México-Costa Rica 1 Cardiologia (Hemodinámica) 122 

Guatemala 

H. Roosvelt 1 Medicina nuclear 61 

Sanatorio Nuestra Señora del Pilar 
1 Radiodiagnóstico 61 

2 Pediatría 363 

México 

H. Central. San Luis De Potosí 1 Cardiología (Hemodinámica) 31 

Centro Médico ISSEMYM 
3 Medicina interna 182 

1 Endocrinología 61 

H. Regional Licenciado Adolfo López 1 
Cirugía general y aparato 

digestivo 
30 

Santo 

Domingo 
H. Napier Díaz. Villa González  1 Anestesiología y reanimación  184 

Total 24 30  2376 

NOTA:  Se tramitaron 30 rotaciones de estancias formativas de extranjeros de los cuales la realizaron 17 . 

 

E.4. Colaboraciones docentes con otros Centros 

E.4.1. El HUCA tiene establecidos los  siguientes acuerdos docentes: 

 

 Hospital Cabueñes de Gijón 

o Anestesiología y Reanimación: 10/04/2007 

o Angiología y Cirugía Vascular: 07/03/2007 

o Cirugía Torácica y Cirugía Cardiaca: 07/03/2007 
o Unidad de Trasplante Hepático: 15/04/2009 

o Neurología: 05/11/2010 

o Unidad de Mama: 15/04/11 

o Unidad de C. Hepática: 15/04/11 

o Cirugía Pediátrica: 26/11/15 

o AGC Pediatría: 26/11/15 

o Radiodiagnóstico: 08/03/2016 

o Hematología y Hemoterapia: 25/05/2016 
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 Hospital San Agustín de Avilés 

o Cirugía Torácica: 05/03/2007 

o Unidad de  Trasplante Hepático: 08/05/2007 

o Medicina Intensiva: 25/11/2011 

o Cirugía Vascular: 07/11/2007. 

 

 Hospital de Jove de Gijón 

o Cirugía General, Cirugía Torácica, Cirugía Pediátrica: 10/06/2009 
 

 Instituto Oftalmológico Dres. Fernández-Vega de Oviedo: 17/03/2000 

 

 Complejo Asistencial de León 

o Reumatología. 12/03/2009 

 

 Complejo Asistencial de Palencia (SACYL) 

o M. Física y Rehabilitación: 27/ 05/2011 

 

 Convenio Colaboración Unidades Docentes Asociadas. C. General 

o Hospital San Agustín, Avilés: 23/02/2010 

o Hospital Alvarez Buylla, Mieres: 23/02/2010 

o Hospital Valle del Nalón, Langreo: 23/02/2010. 

 

 

 

E.5. Incidencias  

E.5.1. Cambios en el calendario. Puntuales y sin repercusiones. 

E.5.2. Anulación / Denegación de rotaciones. Puntuales y resueltas con acuerdo de las 

partes. 

E.5.3. Renuncias de Rotaciones: No 

E.5.4. Cambios /Denegación de acreditación asociación de Centros: No 

 

E.6. Indicadores 

E.6.1. Calendario de Rotaciones para primer año entregado previo inicio: Sí 

E.6.2. Porcentaje de Rotaciones Externas fuera de España: 14,5% (12,2 % en 2018) 

E.6.3. Ratio de días rotaciones externas realizadas / recibidas (excluidas las de Asturias): 

 1,19 (1,40 en 2018) 

E.6.4. Porcentaje de Solicitudes de Rotaciones Externas rechazadas 2 (1,4%). Se anularon 

por petición propia 7 (5,1% del total concedidas) 

E.6.5. La comparativa de las rotaciones en años previos se presentan en las tablas E.6.1. 

y E.6.2. 
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Tabla E.6.1. Días de rotaciones externas de los Residentes del HUCA (2012-2019) 

 

AÑO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

En Centros Nacionales 3817 4941 4491 4174 5028 5028 5532 5991 

En el Extranjero 1251 1902 1106 1300 707 707 891 906 

TOTAL (días) 5068 6843 5597 5474 5735 5244 6423 6897 

 

 

 

Tabla E.6.2 Días de rotaciones de Residentes de otros centros en el HUCA (2012-2019) 

 

AÑO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Centros de Asturias 1634 2429 1992 2188 2909 1477 3539 2273 

Otros Centros Nacionales 2192 1976 1916 2538 3163 2494 3398 3420 

Extranjeros 325 582 31 416 351 695 1182 2376 

TOTAL (días) 4151 4987 3939 5142 6423 4666 8119 8069 
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F. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA 

F.1. Reuniones ordinarias y extraordinarias 

 
Fecha de Reunión Actas 

30-01-2019 Nº 1 

27-02-2019 Nº 2 

27-03-2019 Nº 3 

23-04-2019 Nº 4 

22-05-2019 Nº 5 

12-06-2019 Nº 6 

25-09-2019 Nº 7 

30-10-2019 Nº 8 

27-11-2019 Nº 9 

Total 9 ordinarias 

 

F.2. Reuniones generales con Jefes de Servicio, Tutores, Residentes, Jefes de 

Estudio y Dirección-Gerencia   

En el año 2019, se ha realizado una reunión con tutores y jefes de servicio y una con 

residentes informativa (el orden del día se puede consultar en el anexo 2), así como la 

habitual reunión con el director gerente y el director de asistencia sanitaria del área 

sanitaria IV para programación actividades anuales. La reunión para presentar la 

encuesta de Formación Sanitaria Especializada del año 2019, se hará en enero de 2020. 

Hubo una reunión con jefes de estudio en la Dirección General-Consejería 

 

F.3. IV Jornada de Puertas Abiertas Área IV – HUCA 

El 12 de abril de 2019 tuvo lugar la cuarta “Jornada de Puertas Abiertas del Área IV” 

organizada por la Comisión de Docencia del HUCA, con asistencia de 108 futuros 

residentes (15 eligieron posteriormente el HUCA) y de acuerdo al programa expuesto 

en el anexo 3. 

 

F.4. Actos de Acogida, Despedida y  Reunión de Residentes del HUCA 

 

F.4.1. Acto de bienvenida y curso de acogida de los nuevos residentes 

 

Tuvo lugar los días 29 ,30 y 31 mayo y los días 3 y 4 de junio de 2019. El resumen del 

programa se muestra en el anexo 4. 

 

F.4.2 . Reunión de residentes y acto de despedida fin de residencia del HUCA 

 

Tuvieron lugar el día 17 de 2019. Los programas se muestran en los anexos 5 y 6. 
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El acta de los Premios “Amalio Telenti” y “Emilio Rodríguez Vigil” a las dos mejores 

comunicaciones orales y dos mejores posters de la XVIII Reunión de Residentes del HUCA-

2019 se muestra a continuación: 

 

 

 
XXII PREMIOS CIENTÍFICOS HUCA 2019 

 

 
Tras la presentación de las diez mejores comunicaciones orales seleccionadas por el Comité Evaluador y 

Científico, los moderadores y miembros del Comité Científico de los Premios Rodríguez-Vigil y Amalio Telenti 

de 2019 han decidido conceder los premios a las dos mejores COMUNICACIONES ORALES a: 

 

PREMIO AMALIO TELENTI 

 

Título: “QUIMIOSELECCIÓN CON UN SOLO CICLO DE QUIMIOTERAPIA DE INDUCION EN LA 

PRESERVACIÓN DE ÓRGANO DE TUMORES LOCALMENTE AVANZADOS DE LARINGE E 

HIPOFARINGE” 

Autores: PAULA SANCHEZ FERNANDEZ, RUIZ GARCÍA CARMEN, GARCÍA-CABO PATRÍCIA  

Servicio: OTORRINOLARINGOLOGÍA. 

Comunicación Oral  inscrita con el nº 18 

 

PREMIO RODRIGUEZ-VIGIL 

 

Título: “EFECTO DE LA INTRODUCIÓN DE LA VACUNACIÓN DEL VIRUS VARICELA ZOSTER EN LA 

DEMANDA ASISTENCIAL EN URGENCIAS PEDIATRICAS Y EN LA APARICIÓN DE COMPLICACIONES”. 

Autores: LUCAS RAMÓN DÍAZ ANADÓN, SARA FERNÁNDEZ CASTIÑEIRA, PAULA QUESADA 

COLLOTO. 
Servicio: PEDIATRIA 

Comunicación Oral  inscrita con el nº 27 

 

El Comité Científico de los Premios Rodríguez-Vigil y Amalio Telenti de 2019 ha decidido conceder los premios 

a los dos mejores POSTERS a: 

 

PREMIO AMALIO TELENTI 

 

Título: ”ASOCIATION  BETEWEEN  SELF-REPORTED SLEEP QUALITY AND VERBAL  LEARNING  IN   

EARLY STAGE CLINICALLLY- STABLE SCHIZOPHERENIA OUTPATIENTES ”. 

Autores: FRANCECO DAL SANTO, M. P. GARCÍA – PORTILLA,. L. GONZÁLEZ-BLANCO, J. RODRIGUEZ-

REVUELTA, L. GARCÍA –ALVAREZ, L. DE LA FUENTE. TOMÁS, A. VELASCO, I ABAD, C. IGLESIAS, P. SÁIZ, 

J. BOBES. 

Servicio: PSIQUIATRÍA 

Comunicación Poster  inscrita con el nº  47 

 

PREMIO RODRIGUEZ-VIGIL 

 

Título: “EVALUATION OF PHARMACEUTICAL INTERVENTIONS PERFORMED ON MEDICATION ERRORS 

DETECTED IN THE PERSCRIPTION”. 

Autores: CARMEN CARRILES FERNANDEZ, BORJA ZARATE TAMAMES, MIGUEL ALAGUERO CALERO.  

Servicio: FARMACIA HOSPITALARIA 

Comunicación Poster  inscrita con el nº 38 
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F.5. Cursos del Programa de Formación Transversal 
De acuerdo con la Resolución de 16 de febrero de 2012, de la Consejería de Sanidad 

(BOPA núm. 47 de 27-II-2012), por la que se regula el “Programa de Formación 

Transversal en Competencias Genéricas para los Especialistas en Formación en el 

Principado de Asturias”, durante el año 2019 se han realizado varias ediciones de los 

cursos para los residentes del HUCA (los detalles de los cursos se muestran en anexo 

7): 

 
Obligatorios 

 

 PROTECCIÓN RADIOLÓGICA* 

 ORGANIZACIÓN ATENCIÓN SANITARIA EN ASTURIAS Y ESPAÑA* 

 BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA 

 LECTURA CRÍTICA DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 

 CUIDADOS PALIATIVOS BÁSICO 

 ASPECTOS LEGALES DE LAS PROFESIONES SANITARIAS 

 HABILIDADES DE RELACIÓN CON EL PACIENTE Y PARA EL TRABAJO 

EN EQUIPO. NIVEL BÁSICO 

 BIOÉTICA  

 CURSO DE CUIDADOS PALIATIVOS PARA EIR 

 CURSO MULTIDISCIPLINAR AVANZADO EN CUIDADOS PALIATIVOS 

 FORMACIÓN BÁSICA EN HIGIENE DE MANOS 

 

Opcionales** 

 

 SOPORTE VITAL AVANZADO (SVA) 

 SOPORTE VITAL INMEDIATO (SVI) 

 USO RACIONAL DEL MEDICAMENTO 

 SEGURIDAD DEL PACIENTE EN LA ATENCIÓN Y LOS CUIDADOS 

 

 

*Se realizan en “Jornadas de Acogida de Residentes” 

**Para los opcionales se abre previamente un periodo de inscripción 

 

F.6. Sesiones Generales 

No hubo. 

 

F.7. Incidencias 

- Cambios y cancelaciones de actos: la sesión general prevista para el día 24 

de abril, organizada por la Comisión de Mortalidad y con colaboración de la 

Comisión de Docencia, tuvo que suspenderse por circunstancia de última 

hora.  

- Reclamaciones. no hubo. 
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F.8. Indicadores 

- Reuniones de la Comisión de Docencia (mínimo 1 trimestral): se realizaron 9 en el año 

2.019. 

 

- Reunión con tutores (mínimo 1 anual): se realizó una en 2019, y otras retrasada para 

enero de 2020 . 

 

- Encuestas realizadas tras cada curso formativo: se realizaron encuestas tras cada curso 
de acogida, talleres y cursos transversales. La evaluación general fue satisfactoria en los 

talleres, especialmente en las áreas de interés y utilidad práctica con respuestas 

generalizadas de muy bueno o excelente. La evaluación de las encuestas de los cursos 

transversales las realiza el Servicio de Investigación y Gestión del Conocimiento de la 

Dirección General de Planificación, Consejería de Salud. Los resultados son en general 

buenos y se tendrán en cuenta comentarios y sugerencias para la mejora de los mismos, 

en la reunión de los coordinadores del Programa de Formación Transversal en 

Competencias Genéricas para los Especialistas en Formación en el Principado de 

Asturias. 

 

- Encuesta de satisfacción de residentes 2019: La valoración general y por centros se 

realizó, difundió y publicó a finales 2019 (carpeta nº 8 página web de la Comisión de 

Docencia). En general los resultados son similares a los del año 2017, con un mayor 

índice de participación. Se presentará a los servicios, tutores y residentes en enero del 

año 2020. 
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G. GESTIÓN DOCENTE 

G.1. Análisis de los indicadores de 2019, situación actual de la docencia 

especializada, acciones y propuestas para la mejora. 

 

- La composición de la Comisión de Docencia, se ha ajustado al “Reglamento de 

Funcionamiento Interno” aprobado por la Comisión de Dirección Institucional del HUCA 

el 7 de marzo de 2012, y que está de acuerdo con los criterios fijados en la Orden 

SCO/581/2008 de 22 de febrero. Tras la jubilación del jefe de estudios, Dr. Bernardino 

Díaz López, ejerció las funciones de presidente de la Comisión de Docencia el 

vicepresidente de la misma, hasta que se nombró como nuevo jefe de estudios al Dr. 

Julián Rodríguez Suárez. Como vicepresidente resultó elegido entre los miembros de la 

Comisión de Docencia el Dr. César Bazó Canelón. Asimismo. se ha procedido a la 

renovación de los vocales de residentes tras su marcha. También se ha incorporado a la 

Comisión de Docencia el Dr. Óscar Veiras del Río como nuevo jefe de estudios de la 

UDM de Atención Familiar y Comunitaria, tras la jubilación de la Dra. Covadonga López 

Truébano.  

 

- Se han celebrado 9 reuniones de la Comisión de Docencia a lo largo de 2019, superando  
el objetivo mínimo de 4 al año. De todas se ha levantado acta (objetivo 100% cumplido). 

Se ha mantenido una reunión general con los tutores (objetivo mínimo 1, estándar 2/año). 

La presentación a las Unidades Docentes, tutores y residentes se hará en sesión 

programada para enero de 2020. 

 

- El tiempo de dedicación del jefe de estudios fue de un 50-60% de la jornada laboral (a 

partir de abril de 2019). Asimismo el tiempo especificado para el vicepresidente fue de un 

40%, a partir de abril, con disminución en meses estivales (propuesta mínima del 33%, 

objetivo alcanzar 50%). Para los tutores (objetivo sugerido mínimo 2 horas por residente 

y mes, óptimo, 3 horas por residente y mes) no se especifica tiempo y se mantiene sin 

cambios a lo ya referido en años previos. En el Plan de Gestión de la Calidad Docente 

Formación Sanitaria Especializada del HUCA, aprobado por la Comisión de Docencia el 

26/10/2016 (punto 2, acta nº7), ratificado por la Gerencia el 28/10/2016 y validado por la 

Comunidad Autónoma el 07/ 11/2016 se recoge el tiempo previsto para jefe de estudios, 

vicepresidente, tutores y miembros de la Comisión de Docencia.  

 

- El número de tutores se ha ajustado globalmente a la normativa, así como por cada 

Unidad Docente. Toda renuncia o sustitución de tutor ha sido cubierta en plazos 

razonables, tras propuesta de tutor por parte del jefe de la Unidad Docente y 

nombramiento por el director-gerente. La ratio de residentes por tutor se ajusta a la 

normativa (<5/tutor). En un futuro próximo está previsto iniciar el proceso de 

acreditación de tutores para dar cumplimiento a la normativa de nombramiento de los 

mismos, en tanto se plantea una normativa global para la Comunidad Autónoma.  

 

- Se realizaron tres cursos para tutores relacionados con las funciones tutoriales en los que 

se inscribieron tutores específicos del HUCA de acuerdo a las plazas disponibles. 

También se ofreció a los tutores el “Curso de Metodología de la Investigación” (asistieron 

13). Ambos fueron bien valorados por los asistentes. 
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- De la encuesta de satisfacción realizada a los residentes en mayo 2019, se remitió informe 

a residentes, tutores y jefes, estando disponible desde entonces en la página web de la 

Comisión de Docencia (carpeta 08). La presentación de la evaluación completa de la 

encuesta de satisfacción de formación sanitaria especializada cumplimentada por los 

residentes, en esta ocasión se retrasa a enero de 2020 y será conjunta con los Jefes de 

Unidades Docentes. Con los residentes se realizará el día 28 de enero de 2020.  

 

- Respecto a la actividad de los residentes, los datos de actividad por Unidad Docente, 
tanto a nivel asistencial, docente, investigador o de participación en sesiones, cursos, etc., 

se ha recogido durante el proceso de evaluación de acuerdo a la hoja de seguimiento 

anual en la que se recogen estas actividades (figura D.5.1). En su conjunto como en los 

últimos años, hay una alta actividad, generalmente concordante con la de la Unidad 

Docente. La razón de la actividad asistencial total del HUCA por residente ha sido 

ligeramente inferior a la de 2018, año con actividad más alta desde los registros del 2013. 

El número y horas de guardias anual por residente es muy similar a 2018, cercano a las 60 

guardias/año y 100 horas/mes (objetivo 4 a 6/ mes- entre 44 y 66 / año). Es un análisis 

global, no individualizado, por lo que los residentes de algunos Servicios, particularmente 

quirúrgicos, como en años previos, sobrepasan el límite impuesto por legislación 

autonómica de 2013, si bien esta lo permite de acuerdo a modificación legislativa de 2014, 

tras acuerdo con la Dirección del Hospital. 

 

- En al año 2019, se cubrieron la totalidad de las plazas de residentes ofertadas en el 

HUCA, y se produjo una renuncia (frente a una en 2018, dos en 2017, tres en 2016, una 

en 2015, ninguna en 2014 y cinco renuncias en 2013). Asimismo se produjo una baja por 

fallecimiento. Hubo un aumento en la acreditación de las Unidades Docentes de Urología 

y Oncología Radioterápica, que pasan de 1 a 2 plazas acreditadas por año.  Como análisis 

de la capacidad de atracción para la docencia, en el año 2019 el porcentaje de residentes 

incorporados con número inferior al 1000 fue del 33,8%, superior a los de los últimos 4 

años, y similar al del año 2012 (35,8%), que ha sido el porcentaje más alto de los 

analizados desde 2008 (ver tabla C.5.3.1 y figuras C.5.3.1.1 y C.5.3.1.2). El HUCA ocupó 

el puesto número 15 de los cincuenta primeros centros (ordenados por el número de 

plazas ocupadas por los primeros 1.000 aspirantes y su proporción sobre el total del 

centro), según análisis del “Centro de Estudios del Sindicato Médico Andaluz” de 

Granada. En 2019 las especialidades del HUCA con número de elección inferior al 2000 y 

menor a la mediana de elección en España fueron, ordenadas por orden alfabético, las 

siguientes: Angiología y Cirugía Vascular, Aparato Digestivo, Cardiología, Cirugía Oral y 

Maxilofacial, Cirugía Plástica, Farmacia, Inmunología, Microbiología, Obstetricia y 

Ginecología, Otorrinolaringología y Radiología. Por el contrario especialidades con 

elección por encima del nº 2000 y significativamente superior a la mediana de adjudicación 

para la misma en España, fueron: Alergología, Medicina Nuclear, Neurocirugía, 

Oftalmología, y Urología. A las “IV Jornada de Puertas Abiertas del área IV”, acudieron 

108 futuros residentes, número ligeramente inferior a los 122 que acudieron a la III 

Jornada en 2018 (en 2017 hubo 66 y 103 en la primera edición en 2016). De ellos 

eligieron posteriormente plaza en el área IV, 15 de ellos(14%). Este año se introdujo una 

presentación por parte de una vocal de residentes de la Comisión de Docencia (Dra. 

Gemma González Velasco) con muy buena acogida y será incluida en futuras ediciones, 

junto con otras iniciativas para poder recabar más información sobre la repercusión de 

estas jornadas en la elección de nuestro hospital. 
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- En el proceso de evaluación anual de los residentes durante 2019 se ha seguido 

mejorando en todos los aspectos, con una muy buena adaptación y cumplimentación 

según los nuevos criterios del Ministerio que se aplicaron este año. El porcentaje de 

objetivos conseguidos inferior a un 80% sólo se observó en 4 unidades docentes (10%, 

siendo en 3 de un 67% y 1 de un 50%). Los aspectos analizados fueron: asistencia de jefe 

de servicio, del tutor, memoria anual cumplimentada, ficha de evaluación, hoja resumen 

anual de actividad y verificación de entrevistas formativas trimestrales (ver figuras D.5.1, 

D.5.2, D.5.3). Continúa la mejoría significativa y progresiva de los últimos años. La 
calificación de “excelente” obtenida por los residentes en su conjunto ha sido del 14%, 

frente al 9% del último año (ver figuras D.5.4 y D.5.5). La mayoría (71%) obtuvieron la 

calificación de “muy bueno”. Se ha seguido insistiendo en la importancia de la evaluación 

formativa, tanto o más que la sumativa, esta última con documentos actualizados y 

aprobados en Comisión de Docencia del 26/09/2012 (acta número 10). Los cambios en la 

evaluación, ante nuevas instrucciones desde el Ministerio de finales de julio 2017, se han 

aplicado para las evaluaciones de anuales y finales de 2019, tras la incorporación de los 

nuevos residentes del año 2018. La implementación práctica de las modificaciones 

aprobadas y nuevos documentos de entrevista estructurada, así como la hoja de 

seguimiento anual cumplimentada y en la que consta el número de entrevistas con tutor, 

se ha seguido solicitando por escrito y en las reuniones con tutores. 

 

- El calendario de rotaciones de los dos primeros años de los residentes, al igual que en 

2018, se elaboró con mayor antelación solicitando a los tutores en abril su revisión no 

nominal y si estaba de acuerdo con el itinerario formativo-cronograma. Una vez 

conocidos los nombres de los adjudicados, el programa de rotaciones se elaboró 

nominalmente y entregó tras la acogida a los residentes, antes de su incorporación 

efectiva a los Servicios (ver anexo 1). Respecto a las rotaciones externas, se ha producido 

un aumento en el total de días de rotación del 7% respecto a 2018, inferior al producido 

el año pasado (que fue de 22% sobre el año anterior). El aumento fue especialmente en 

rotaciones en otros centros de España, con un descenso de un 37% en las rotaciones en 

otros centros del Principado de Asturias y número similar de rotaciones y días en centros 

extranjeros respecto a 2018 (tablas E.2.!-4 y tabla E.6.1). Se rechazaron dos de las 

rotaciones externas solicitadas para 2019 y renunciaron 7 residentes a su realización una 

vez concedida la rotación (5,1 % de todas las rotaciones externas concedidas, ligeramente 

superior al de los 2 últimos años). Respecto a residentes rotantes de otros centros por el 

HUCA, hubo poca variación con respecto a 2018 de forma global, pero se observó un 

descenso (en torno al 30%) de las rotaciones y días de rotación desde otros centros 

asturianos y un aumento desde centros del extranjero (en torno al doble), con un ligero 

incremento de las rotaciones de especialistas en formación de otros centros de España, 

manteniéndose ambas en los máximos conocidos desde 2012 (tablas E.3.1-4 y tabla E.6.2). 

La razón de rotaciones de nuestros residentes fuera del Principado y las que recibimos 

(excluyendo las de Asturias) ha descendido con respecto al 2018, continuando la 

tendencia a la baja, y por tanto ratios más equilibrados, desde el año 2013. 

 

- La Comisión de Docencia ha continuado organizando:  

 

o “Jornadas de Acogida para Especialista en Formación” con cursos y talleres, 

dándole cada vez mayor preponderancia a los temas transversales y a los 

talleres; 
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o “Acto de Despedida de Residentes” y “Reunión de Residentes”, con entrega de 

premio a las mejores comunicaciones presentadas a lo largo del año; 

o Sesiones Generales, en 2019 no hubo. Aún pendiente de definir papel de la 

Comisión de Docencia en Sesiones Generales del HUCA. En colaboración con 

la Comisión de Mortalidad se programó la presentación de un caso cerrado, 

que tuvo que suspenderse por circunstancias de última hora; 

o Con la colaboración de la Unidad de Apoyo Administrativo de Gerencia, la 

Dirección y la casi totalidad de las Unidades Docentes se ha mantenido la 
organización de la “Jornada de Puertas Abiertas” para futuros residentes del 

área IV, iniciada en 2016. 

 

- Al igual que en años anteriores se desarrolló el programa de los cursos transversales 

previstos (“Programa de Formación Transversal en Competencias Genéricas para los 

Especialistas en Formación en el Principado de Asturias”). Con el apoyo-dirección del 

Coordinador encargado por el Servicio de Transformación y Gestión del Conocimiento 

de la Consejería de los cursos transversales para el área IV, estamos en disposición de 

ofertar todos los cursos transversales obligatorios, a todos los residentes durante sus dos 

primeros años de formación. 

 

G.2. Cumplimiento de los Objetivos marcados para el 2019 

 

Respecto a los objetivos marcados para 2019: 

1) Desarrollo, afianzamiento y actualización del Plan de Gestión de la Calidad Docente 
Formación Sanitaria Especializada del HUCA. Se ha mejorado la participación de los 

residentes en las encuesta docente sobre formación sanitaria especializada que 

bianualmente se realiza desde el Servicio de Transformación y Gestión del 

Conocimiento de la Consejería de Salud. Se ha mantenido el análisis de los indicadores 

marcados con cumplimiento de estándares en muchos de ellos, aunque se debería 

mejorar como tiempos de dedicación tutores y encuestas satisfacción con respecto a 

rotaciones y función tutorial.  

2) Con respecto a la colaboración con la Dirección para el desarrollo del Plan Estratégico 

Docente del HUCA, tras un abordaje en el curso del año 2018 para tratar algún 

aspecto, como la vinculación del jefe de estudios en la estructura directiva del HUCA o 

la evaluación global de la capacidad docente del centro (grado, formación sanitaria 

especializada,  formación continuada y otros), no se han producido nuevos avances en su 
desarrollo, aunque desde la Comisión de Docencia se han propuesto iniciativas y 

mantenido contactos para su abordaje.   

3) Se ha continuado con la organización de la “Jornada de puertas abiertas a futuros 

residentes”, así como de los actos institucionales de despedida, premios científicos y 

acogida de residentes. Se ha revisado el proceso de despedida de residentes para 

dotarlo de un mayor protagonismo y participación. 

4) Se ha mantenido la actualización y perfeccionamiento de las bases de datos de 
residentes y tutores, así como de los cronogramas e itinerarios formativos de las 

diferentes especialidades. 

5) En los comités de evaluación de 2019 se han utilizado las nuevas hojas de 
documentación adaptadas al HUCA,  propuestas por el Ministerio para la evaluación 

anual y de las rotaciones de los Residentes. 
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G.3. Objetivos de la Comisión de Docencia para el año 2020 

 

Objetivos generales 

 

1. Desarrollo, afianzamiento y actualización del Plan de Gestión de la Calidad Docente 

Formación Sanitaria Especializada del HUCA. 

2. Incorporación progresiva de los indicadores marcados dentro del Plan de Gestión de 

Calidad en la elaboración de la Memoria anual. 
3. Colaboración con la Dirección para el desarrollo del Plan Estratégico Docente del 

HUCA, entre otros aspectos en lo referido a: la vinculación del jefe de estudios en la 

estructura directiva del HUCA y a la evaluación global de la capacidad docente del centro 

en grado, formación sanitaria especializada y formación continuada. 

4. Mantenimiento de la “Jornada de puertas abiertas a futuros residentes”, así como de 

los actos institucionales de despedida, premios científicos y acogida de Residentes. 

5. Mantener actualizada y perfeccionar las bases de datos de residentes y tutores, así 

como de los cronogramas e itinerarios formativos de las diferentes especialidades. 

 

Objetivos concretos para 2020 (acta nº 8, 31/10/2019) 

 

1. Elaborar la guía del tutor. 

2. Detectar las necesidades de formación para ejercer la  formación sanitaria 

especializada de todos los servicios (reuniones periódicas) y ofrecer desde la Comisión de 

Docencia  apoyo y respaldo. 

3. Organizar la primera “Jornada de Tutores del HUCA”, con áreas de encuentro para 

que los tutores tengan un espacio para el intercambio de opiniones. Mejorar la definición 

de objetivos de las rotaciones. 

4. En cuanto a figuras docentes, establecer criterios de acreditación de tutores y un 

procedimiento para la elección cuando proceda, entre este grupo, previamente 

acreditado. 

5. Crear grupos de trabajo encargados de actividades concretas (guía de acogida en el 

servicio, etc.) o dar solución a problemas (dedicación, etc.)  

6. Revisar el formato del acto de despedida de residentes. Iniciativas para mejorar la 

participación en los actos de entrega de premios y despedida de residentes. 
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Anexo 1. Tabla 1. CRONOGRAMA R1 AÑO 2019-2020 HUCA 
 

 
 

…/…. 
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Anexo 1. Tabla 2. CRONOGRAMA R2 AÑO 2019-2020 
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Anexo 1. Tabla 3. CRONOGRAMA R3 AÑO 2019-2020 
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Anexo 2. Orden del día de las Reuniones celebradas en el año 2019 con Tutores y Residentes 

 

 

 Orden del día de la Reunión Comisión de Docencia con Tutores. Día 9 de abril de 2019 a las 13:30 horas en el Aula 103  del 

HUCA: 

- Evaluación de residentes y documentación relacionada 

- Ruegos y Preguntas. 

 
 Orden del día de la Reunión Comisión de Docencia con Residentes. Día 10 de abril de 2019 a las 13:30 horas en el Aula 103  del 

HUCA: 

- Normativa de evaluaciones anuales y finales y documentación relacionada 

- Ruegos y Preguntas. 
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Anexo 3. IV Jornada de Puertas Abiertas del HUCA. Año 2019 

 

  

   12 abril  2019   
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Anexo 4. Programa del Curso de Acogida de Residentes del año 2019. 

 

COMISIÓN DE DOCENCIA DEL HUCA. JORNADAS DE ACOGIDA PARA ESPECIALISTAS EN FORMACIÓN 2019 

RESUMEN Y HORARIOS 
Día  

29 

8:30-9:00  (1) 9:00-9:30 (2) 9:30-10:00 (3) 10:00-10:20 (4) 10:30:11:00 11:00-13:00 (5) 13:00-14:45 (6) 

Acto institucional.  

Nuevo HUCA 

Presentación de CD 

HUCA. 

Plan de RCP del HUCA Prevención 

riesgos laborales 

Descanso Prevención enfermedad. 

Seguridad del paciente 

Teoría Curso SVB*.  

Urgencias#   

Día 

30 

8:30-11:30 (7 y 8) 8:30-11:00 (9 y 10) 11:00-12:00/11:30-12:00 12:00-15:00 (7) 12:00-14:30 (9 y 10) 12:00-14:30 (11) 

Grupo A:Millennium 

Grupo B:Millennium 

Taller EIR: Cuidados 

en Diabetes  

Curso y taller 

Grupo C: SVB* 

Grupo D: Suturas 

Descanso  

Grupos de 

talleres/Millennium 

Grupo C:Millennium 

Grupo D:Millennium 

 

Curso y taller 

Grupo A: SVB 

Grupo B: Suturas 

Talleres 

QIR;BIR;FIR;PIR 

Día 

31 

($) 

8:30-11:30 (12 y 13) 8:30-11:00 (14 y 15) 11:00-12:00/11:30-12:00 12:00-15:00 (12) 12:00-14:30 (14 y 15) 12:00-14:30 (16) 
Grupo A:Millennium 

Grupo B:Millennium 
Taller EIR EKG 

Curso y taller 

Grupo D: SVB 

Grupo C: Suturas 

Descanso  

Grupos de 

talleres/Millennium 

Grupo C:Millennium 

Grupo D:Millennium 

 

Curso y taller 

Grupo B: SVB 

Grupo A: Suturas 

Talleres 

QIR;BIR;FIR;PIR 

Día 

3 

8:30-11:30 (17 y18) 8:30:-10:00 (19 y 20) 10:00-11:30 (19 y 20) 11:30-12:00 12:00-15:00 (17) 12:00-13:30 (19, 20 y 21) 13:30-15:00 (19, 20 y 21) 
Grupo A:Millennium 

Grupo B:Millennium 

Taller EIR: Vías 

venosas  

Talleres 

Grupo C: EKG 

Grupo D: Traumatología 

Talleres 

Grupo C: Traumatología 

Grupo D: EKG 

Descanso  

 

Grupo C:Millennium 

Grupo D:Millennium 

Grupo EIR:Millennium 

Talleres 

Grupo A: EKG MIR 

Grupo B: Traumatología 
QIR;BIR;FIR;PIR 

Talleres 

Grupo A: Traumatología  

Grupo B: EKG 

QIR;BIR;FIR;PIR 

Día 

4 

(&) 

8:30-9:00   (22) 9:00-9:45 (23) 10:00-14:15 h (descanso 12:15-12:45 h) (24) 

Farmacovigilancia. Violencia de género Curso de Protección Radiológica. 

$:Día 31 a las 8:05: Laboratorio y Millenium. Dr. Francisco Álvarez. Director AGC de Laboratorio HUCA 

*SVB: Soporte Vital Básico. Todos;  # Charla de Urgencias: sólo MIR 

Talleres de Traumatología y EKG: MIR (EIR tiene propio EKG) 

Talleres de Suturas: MIR y EIR 

Taller BIR, QIR, FIR, Radiofísica, PIR: talleres específicos en sus unidades. (Radiofísica: No obligatorio: Millenium, Prevención de enfermedad, Urgencias, Farmacovigilancia, Talleres EKG, 

Traumatología y Suturas) 

&: Día 4: las actividades son para todos los nuevos Residentes del Principado de Asturias, excepto el Curso de Protección radiológica no obligatorio para Matronas y Salud Mental. 

 

Día 20 de junio, Sesión General, Obligatoria MIR 1. Abordaje Práctico de la  Insuficiencia Respiratoria Aguda.  Salón de Actos, 13:30-14:30   
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Anexo 5. Programa de la XXII Reunión de Residentes del HUCA del año 2019 
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Anexo 6. Programa del Acto de Despedida de Residentes del área IV del año 2019 
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Anexo 7. Programación de los Cursos del “Programa de Formación Transversal en Competencias Genéricas para los 

Especialistas en Formación en el Principado de Asturias” para residentes del HUCA (y algunos área IV) en el año 2019.  
 

OBLIGATORIOS 

 
TÍTULO FECHA INICIO FECHA FIN ED HORAS/ EDICIÓN Año Residencia AULA PONENTES 

BÚSQUEDA IBLIOGRÁFICA 

18-09-2019 (Mañana) 23-09-2019 (Tarde) 4 7,5 h 
Mañana: 9:00-14:00h 

Tardes: 15:00-17:30 h 
Una mañana y una tarde 
por edición  
(18y23; 23y26; 26y30 y 

30y3) 

R1 Aula Informática HUCA 
(Espacio multimedia 

N-1.C1-100) frente a salón actos 
del HUCA 

Dña. Carolina Pinín Osorio (Coordinadora) 
Dña. Mercedes Corrales Canel 

23-09-2019 (Mañana) 26-09-2019 (Tarde) 

26-09-2019 (Mañana) 30-09-2019 (Tarde) 

30-09-2019 (Mañana) 3-10-2019 (Tarde) 

LECTURA CRÍTICA DE 
ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 

18-10-2019 31-10-2019  Fase online R1  Sala N-1.C1-103, frente a salón 
actos del HUCA 

D. Guillermo García Velasco 
 

06-11-2019 06-11-2019 3 2 horas presencial 

07-11-2019 07-11-2019  2 horas presencial 

11-11-2019 11-11-2019  2 horas presencial 

(Presencial: 16.00 a 18:00 
horas)  

CUIDADOS PALIATIVOS 
BÁSICO 

15-01-2019 15-01-2019 2 5 

(9:00-14:00h) 
R2 Sala N-1.C1-103, A D. Gerardo García González (Coordinador) 

Dña. Cristina Suárez de la Vega 29-01-2019 29-01-2019 

ASPECTOS LEGALES DE 
LAS PROFESIONES 

SANITARIAS 

17-01-2019 18-01-2019 3 10 (2 Mañanas; 
9:00-14:00 h x2) 

R2 (EIR 1) Sala N-1 S2-006, frente a salón 
actos del HUCA 

D. Sergio Gallego Riestra 
Dña. Elena Díaz García 11-11-2019 12-11-2019 

25-11-2019 26-11-2019 

HABILIDADES DE 
RELACIÓN CON EL 
PACIENTE Y PARA EL 

TRABAJO EN EQUIPO. 

NIVEL BÁSICO 

14-01-2019 17-01-2019 21-01-2019 3 10 

(15:30-18:30h x2 días) 

(15:30-19:30h x 1día) 
Son 3 tardes por edición: 
14-17-21;  

28-31-4 y 11-14-18 

R1 Sala N-1.C1-103, frente a salón 
actos del HUCA 

Dña. Mª Eugenia Díaz Fernández 
(Coordinadora) 

D. Javier Llamazares Granda 
D. Marco Luengo Castro 
 

28-01-2019 31-01-2019 04-02-2019 

11-02-2019 

(15:30-18:30) 
14-02-2019 

(15:30-18:30) 
18-02-2019 

(15:30-19:30) 

BIOÉTICA 

28-01-2019 03-03-2019 3 Online 45 h R2 (EIR 1) Presencial: N-1. C1-103, frente a 

salón actos del HUCA 
 

Dña. Isolina Riaño Galán 

Dña. Elena Díaz García 
D. Luis M. Gago Argúello 
Dña. Rosa Mª Simó Martínez 

D. Manuel Valledor Méndez 
 

06-03-2019 07-03-2019 5 h presencial 

01-04-2019 06-05-2019 Online 45 h 

08-05-2019 09-05-2019 5 h presencial 

14-10-2019 21-11-2019 Online 45 h 

20-11-2019 21-11-2019 5 h presencial 

(Presencial:8:30-14:00h) 
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TÍTULO FECHA INICIO FECHA FIN ED HORAS/ EDICIÓN Año Residencia AULA PONENTES 

FORMACIÓN BÁSICA EN 
HIGIENE DE MANOS 

27-11-2019 04-12-2019 1 Online R1 Teleformación Coordina: Dirección General de Planificación 

Sanitaria 

CURSO DE CUIDADOS 
PALIATIVOS PARA EIR 

18-03-2019 18-03-2019 1 5 AFyC, Pediatría y 
Geriatría 

Hospital de Cabueñes  

CURSO MULTIDISCIPLINAR 
AVANZADO EN CUIDADOS 
PALIATIVOS 

04-02-2019 

 
06-02-2019 

 
1 20  

(9:00-14:00 días 5 y 6) 
(16:00-18:30h días 4 y 5) 

R2-R3 de Medicina 
Interna, Geriatría, 
Oncología Médica, 

Oncología 
Radioterápica, 
Hematología, 
Neumología y 

AFyC 

Salón de Actos del Hospital de 
Cabueñes de Gijón 

D. Gerardo García González (Coordinador) 
 
 

 
 
 

OPCIONALES OFERTADOS  

 
 

TÍTULO FECHA 

INICIO 

FECHA FIN ED HORAS/ EDICIÓN Año Residencia AULA PONENTES 

SEGURIDAD DEL PACIENTE EN 

LA ATENCIÓN Y LOS CUIDADOS 

01-10-2019 22-10-2019 1 Online MIR 3 A MIR 5 
EIR 2 

Teleformación  Coordina: Dirección General de Planificación 
Sanitaria 
Inscripción hasta 19 de septiembre de 2019 

SOPORTE VITAL AVANZADO 
(SVA) 

08-04-2019 09-04-2019 1 18 presenciales 
9:00-14:00 x2 

16:00-20:00 x2 

MIR 2 a MIR 5 de 
Medicina Interna,  

Anestesia, Geriatría, 
Medicina Intensiva, 
Cardiología,  

Nefrología, AFyC 

Aulas N-1.C1-106 y  
N-1. S.2-002;003 y 004, frente a 

salón de actos del HUCA 

D. José A. Gonzalo Guerra (Coordinador) 

SOPORTE VITAL INMEDIATO 

18-02-2019 11-03-2019 1 Online EIR 2 AFyC y 
MIR 2 a MIR 5 del resto 
de especialidades no 
hacen el de SVA 

Aulas de la Unidad Docente de 
Atención Familiar y Comunitaria 
en La Fresneda 

D. José A. Gonzalo Guerra (Coordinador) 

11-03-2019 12-03-2019 8 h Presencial   

16:00-20:00 x 2 

USO RACIONAL DEL 
MEDICAMENTO 

29-04-2019 29-04-2019 1 3 h Presencial:  

16:00-19:00 

MIR 2 a MIR 5 Hospital de Cabueñes Dña. Ana Lozano Blázquez (Coordinadora) 

30-04-2019 19-05-2019 Online 

 

 



 

56  

 


